
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผล 
การติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
 
 
 
 
 
 
 

    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 
  
 
 
 
 
 
 



สำนักปลัดเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
เทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุรี 
 

 

คำนำ 

 
ราย งาน ก ารติ ด ต าม แ ล ะป ระ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า เท ศ บ าล ต ำบ ล ส วน ผึ้ ง ฉ บั บ นี้  

จัดทำขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ . ศ . ๒ ๕ ๔ ๘  แ ล ะ แ ก้ ไ ข เ พ่ิ ม เ ติ ม ถึ ง  ( ฉ บั บ ที่  ๓ )  พ . ศ . ๒ ๕ ๖ ๑ 

เ พ่ื อ ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า เท ศ บ า ล ต ำ บ ล ส ว น ผึ้ ง  ป ร ะ จ ำ ปี  พ .ศ .๒ ๕ ๖ ๓ 

ซึ่ ง เ ป็ น ผ ล ก า ร ด ำ เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  ( พ . ศ .๒ ๕ ๖ ๑ -๒ ๕ ๖ ๕ ) 

และตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีและโครงการโอนไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ปีงบประมาณ 

พ.ศ.๒๕๖๓ ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง โดยสามารถใช้ประเมินผลการดำเนินงานรายโครงการทุกยุทธศาสตร์ 

ก า ร ติ ด ต า ม ค ว า ม คื บ ห น้ า ใ น ก า ร ด ำ เ นิ น โ ค ร ง ก า ร แ ล ะ ก า ร ใ ช้ จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ 

ซึ่งเป็นเครื่องมือสำคัญท่ีช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงานรวมถึงเป็นตัวบ่งชี้ว่าผลจากการดำเ

นิ น ง า น เป็ น ไป ต า ม วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ห รื อ บ ร ร ลุ ต า ม เป้ า ห ม า ย ที่ ว า ง ไ ว้ ห รื อ ไ ม่ อ ย่ า ง ไ ร 

เพ่ือนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงานต่อไป 

ใ น โ อ ก า ส นี้  ข อ ข อ บ คุ ณ  ค ณ ะ ผู้ บ ริ ห า ร  ส ม า ชิ ก ส ภ า เ ท ศ บ า ล 

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล ส ว น ผึ้ ง 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสวนผึ้ง พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 

ต ล อ ด จ น ห น่ ว ย ง า น ต่ า ง ๆ  ทั้ ง ภ า ค รั ฐ แ ล ะ เอ ก ช น  รั ฐ วิ ส า ห กิ จ  ก ำ นั น  ผู้ ใ ห ญ่ บ้ า น 

คณ ะกรรมการชุมชนและประชาชน ใน เขต เทศบาลตำบลสวนผึ้ ง  และ พ้ืนที่ ใกล้ เคี ยงทุ กท่ าน 

ที่ให้ความร่วมมือดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ตามแผนการดำเนินงานประจำปี พ.ศ.๒๕๖๓ 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สารบัญ 
หน้า 

ส่วนที่  ๑  บทนำ 
 ๑. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล     ๑ 
 ๒. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล     ๒ 
 ๓. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล      ๒ 
 ๔. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล      ๕ 
 ๕. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล     ๗ 
ส่วนที่ ๒  การติดตามและประเมินผล 
 ๑. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕  ๘ 
  ๑.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 ๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒   ๑๐ 
  ๒.๑ ครั้งที่ ๑  วันที่ ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๐  ถึงวันที่ ๓๑  มีนาคม  ๒๕๖๑ 
ส่วนที่ ๓  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 ๑. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือความสอดคล้อง                
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี         ๒๒ 
     ๑.๑  สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
     ๑.๒  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
     ๑.๓  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
     ๑.๔  ยุทธศาสตร์ 



 ๒. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความสอดคล้อง 
              แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี        ๓๐ 
     ๒.๑ สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
     ๒.๒ การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
     ๒.๓ การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
     ๒.๔ การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
     ๒.๕ แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 ๓. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑    ๓๙ 
     (วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๑) 
     ๓.๑ แผนงานที่ดำเนินการ 
 ๔. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑    ๕๑ 
    (วันที่ ๑ ตุลาคม –๓๑ มีนาคม ๒๕๖๑) 
    ๔.๑ แผนงาน 
    ๔.๒ สรุปโครงการทั้งหมด 

 
  
 
 
 

ส่วนที่ ๑  บทนำ 
 

๑. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตาม  (Monitoring) และการประเมิน  (Evaluation) เป็ นกระบวนการที่ แตกต่ างกัน 

มีจุดมุ่งหมายไม่เหมือนกันแต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันและเมื่อนำแนวคิดและหลักการติ
ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล  ( Monitoringand  Evaluation) 
มาประสานใช้ด้ วยกันอย่ างเหมาะสมจะช่ วยให้ ผู้ บ ริหารท้ องถิ่น  ข้ าราชการ พนักงานเทศบาล 
สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน/โครงการ 
ไ ด้ อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ 
ดังนี้ 

๑. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน/โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
หรือกิจกรรมต่างๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ ได้กำหนดไว้หรือไม่  
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 



๒ . ผ ล ก า ร ใช้ ปั จ จั ย ห รื อ ท รั พ ย า ก ร ต่ า ง ๆ  ใน ก า ร พั ฒ น า เท ศ บ า ล ต ำ บ ล ส ว น ผึ้ ง 
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน/โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตามระย
ะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

๓. ผลการดำเนิ น งาน  ตรวจสอบดู ว่ าได้ ผลตรงตาม เป้ าหมายที่ กำหนดไว้ห รือ ไม่ เพี ยงใ ด 
มี ปั ญ ห า อุ ป ส ร ร ค อ ะ ไ ร บ้ า ง  ทั้ ง ใ น ด้ า น ก า ร จั ด ท ำ แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
ก า ร ด ำ เนิ น ก า ร ต า ม แ ผ น ง า น แ ล ะ โค ร งก า ร เ พ่ื อ ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  แ ล ะ ขั้ น ต อ น ต่ า ง ๆ 
ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

๔ . 
ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงานตามภารกิจข
อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  ว่ า ด ำ เนิ น ก า ร ได้ ต า ม เป้ า ห ม า ย ที่ ก ำ ห น ด ไว้ ห รื อ ไม่  
ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths)  จุ ด อ่ อ น  (weaknesses)  โ อ ก า ส  (opportunities)  ปั ญ ห า ห รื อ อุ ป ส ร ร ค  ( threats) 
ของแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) โครงการกิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหาร สมาชิสภา ข้าราชการ พนักงานเทศบาล 
สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน/โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภ
าพพ้ืนที่แวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน 
บ ท ส รุ ป ข อ ง ค ว า ม ส ำ คั ญ คื อ  ใ น ก า ร ไ ป สู่ ก า ร ว า ง แ ผ น ก า ร พั ฒ น า ใ น ปี ต่ อ ๆ  ไ ป 
เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้
อ ง มี ค ว า ม สุ ขุ ม ร อ บ ค อ บ ใ น ก า ร ด ำ เ นิ น ก า ร ข ย า ย โ ค ร ง ก า ร ง า น ต่ า ง ๆ 
ที่เป็นจุดแข็งพึงรอโอกาสที่จะดำเนินการและเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่จะดำเ
นินการและลดถอยสิ่ งที่ เป็นปัญหาและอุปสรรค เพ่ือพบจุด อ่อนต้องหยุดและแก้ปัญหาลงให้ ได้  
ด ำ เนิ น ก ารป รั บ ป รุ ง ให้ ดี เกิ ด ป ระ โยชน์ เ พ่ื อ ด ำ เนิ น ก ารขย ายแผ น งาน /โค รงก าร  งาน ต่ า งๆ 
พ ร้ อ ม ก า ร ป รั บ ป รุ ง แ ล ะ เ ร่ ง รี บ ด ำ เ นิ น ก า ร 
สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผล
ให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืนเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
 
 
 
 
 

-๒- 
 

๒. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 



ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
มุ่งค้นหาแผนงาน/โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน/โ
ค ร ง ก า ร  ห รื อ ศึ ก ษ า ร ะ ห ว่ า ง ด ำ เ นิ น ก า ร ต า ม โ ค ร ง ก า ร เ พ่ื อ ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
ว่ า มี ปั ญ ห า ใ ด ค ว ร ป รั บ ป รุ ง เ พ่ื อ ก า ร บ ร ร ลุ เ ป้ า ห ม า ย 
ติดตามและประเมินผลแผนงาน/โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด 
เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ ดังนี้ 

๑ . เ พ่ื อ เป็ น เค รื่ อ ง มื อ ใน ก า ร บ ริ ห า ร ร า ช ก า ร ท้ อ ง ถิ่ น ข อ ง เท ศ บ า ล ต ำ บ ล ส ว น ผึ้ ง 
ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น 
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๒ . เพ่ือ ให้ ทราบความก้ าวหน้ าการดำเนิ น งานตามระยะเวลาและเป้ าหมายที่ ก ำหนดไว้  
สภาพผลการดำเนินงานตลอดจนปัญหาอุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 

๓ . เ พ่ื อ เป็ น ข้ อ มู ล ส ำห รั บ เร่ ง รั ด  ป รั บ ป รุ ง  แ ก้ ไข  ข้ อ บ ก พ ร่ อ งข อ งก า รด ำ เนิ น ง าน 
โครงการยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

๔. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
๕ . เพ่ื อสร้ างความรับผิ ดชอบของผู้ บ ริห าร ข้ าราชการ พ นั กงาน เทศบาลตำบลสวนผึ้ ง 

ที่ จะต้ อ งผลั กดั น ให้ การดำเนิ นการตามแผนงาน /โครงการต่ างๆ  เป็ น ไปอย่ างมีป ระสิ ทธิภ าพ 
บ ร ร ลุ วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ กั บ ใ ห้ เ กิ ด ป ร ะ โ ย ช น์ กั บ ผู้ มี ส่ ว น ไ ด้ เ สี ย  ผู้ มี ส่ ว น เ กี่ ย ว ข้ อ ง 
ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

๖ . 
เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 
๓. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ 
แ ล ะ แ ก้ ไ ข เ พ่ิ ม เ ติ ม ถึ ง  ( ฉ บั บ ที่  ๓ )  พ . ศ . ๒ ๕ ๖ ๑  ก ำ ห น ด ว่ า 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่  ดังนี้  (๑) กำหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (๓) 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริห
า ร ท้ อ ง ถิ่ น เ ส น อ ต่ อ ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น 
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้
องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม 

๑. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน ๑๑ คน ประกอบด้วย 
๑. สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน ๓ คน 



๒. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน ๒ คน 
๓. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน ๒ คน 
๔ .  หั ว ห น้ า ส่ ว น ก า ร บ ริ ห า ร ที่ คั ด เ ลื อ ก กั น เ อ ง  จ ำ น ว น  ๒  ค น 

และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน ๒ คน 
 

 
 

-๓- 
 

คณ ะกรรมการติ ดตามและประเมินผลแผนพัฒ นาท้ องถิ่ น ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ ง 
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
ดังนี้ 

๑. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

๒ . ดำเนิ นการติ ดตามและประเมินผลแผนพัฒ นาท้ องถิ่ น ตามกรอบแนวทาง วิ ธีการ 
และห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

๓ . 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือ
ดำเนินการต่อไป 

๒. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
คณ ะกรรมการติ ดตามและประเมินผลแผนพัฒ นาท้ องถิ่ น ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ ง 

ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒน
าของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ดังนี้ 

๒ .๑  ก า ร ก ำ ห น ด วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ แ ล ะ ข อ บ เข ต ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล 
ก า ร ติ ด ต า ม ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ แ ล ะ โ ค ร ง ก า ร เ พ่ื อ ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่ จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร 
มี ก ารก ำห น ดก ารติ ด ต าม แ ละป ระ เมิ น ผล ไว้ ห รื อ ไม่  (ซึ่ ง ดู ได้ จ าก ก ารก ำห น ดตั ว ชี้ วั ด  : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัด เจนเพียงใด ใครเป็นผู้ รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ ใช้ผลการติดตามเป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ ใช้นำผลการนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร 
ต้ อ ง ก า ร ใ ห้ ร า ย ง า น ผ ล อ ย่ า ง ไ ร  มี ข้ อ เ ส น อ แ น ะ ใ น ก า ร ติ ด ต า ม ผ ล อ ย่ า ง ไ ร 
ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์/สังเกตและนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติ
ดตาม 

๒.๒ วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ ๒.๑ 
ม า วิ เ ค ร า ะ ห์  แ ล้ ว เ ขี ย น ร า ย ล ะ เ อี ย ด  ซึ่ ง ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย  ป ร ะ เ ด็ น ห ลั ก ๆ 



คือวัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูลเวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล 
จ า ก นั้ น ส ร้ า ง เ ค รื่ อ ง มื อ ซึ่ ง ส่ ว น ใ ห ญ่ จ ะ เ ป็ น แ บ บ สั ม ภ า ษ ณ์ ห รื อ แ บ บ ส อ บ ถ า ม 
กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

๒ . ๓   ด ำ เ นิ น ก า ร ห รื อ ป ฏิ บั ติ ต า ม แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ ได้กำหนดไว้ ซึ่ งสิ่ งสำคัญที่ต้องการในขั้นนี้  คือ 
ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม 
แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๒.๔ การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้  
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจ้งนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ 
ก า ร เขี ย น  Flow Chart ก า ร แ ส ด ง แ ผ น ภู มิ แ ก น ท์  (Gantt  Chart)  ห รื อ อ า จ ใ ช้ ห ล า ย ๆ 
วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่ 

๒ . ๕ 
รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่กำหนดไว้ตามแ
ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  ทั้ ง นี้  ก า ร ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ติ ด ต า ม แ ผ น ง า น / โ ค ร ง ก า ร ห นึ่ ง ๆ 
อ า จ มี ห ล า ย ลั ก ษ ณ ะ ก็ ไ ด้ ต า ม ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล ส ว น ผึ้ ง 
ในการรายงานผลการติ ดตามโครงการอาจเขี ยน เป็ น รายงาน เชิ งเทคนิ คซึ่ งประกอบด้ วยก็ ได้  
ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับการติดตาม 
ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ ๒ และส่วนที่ ๓ 

 
-๔- 

 
๒ . ๖ 

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เ พ่ื อ ใ ห้ ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น เส น อ ต่ อ ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น แ ล ะ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภา
ย ใน สิ บ ห้ า วั น นั บ แ ต่ วั น ที่ ผู้ บ ริ ห า รท้ อ งถิ่ น เส น อ ผ ล ก า รติ ด ต าม แ ล ะป ระ เมิ น ผ ล ดั ง ก ล่ า ว 
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมขอ
งทุกปี 
 ๓. การรายงานผล 

ค ณ ะก ร รม ก า รติ ด ต าม แ ล ะ ป ระ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น าข อ ง เท ศ บ าล ต ำบ ล ส ว น ผึ้ ง 
มีอำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหา
รท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภา



ย ใ น สิ บ ห้ า วั น นั บ แ ต่ วั น ร า ย ง า น ผ ล แ ล ะ เ ส น อ ค ว า ม เ ห็ น ดั ง ก ล่ า ว 
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมขอ
งทุกปี 

 
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 
 

  
คณะกรรมการ 
ติดตามและ         รายงานผล                ผู้บริหาร               เสนอ               - สภาท้องถิ่น 
ประเมินผล                                       ท้องถิ่น                                     - คณะกรรมการพัฒนาฯ              
 
 
 
 
   
                                                                                              

                                                                                                  

                                                                                                 ประกาศผลการติดตาม 

                                                                                                      และประเมินผลฯ 

                                                                   

 

 

 

-๕- 

๔. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 

local development plans) เ ป็ น สิ่ ง ข อ ง  วั ส ดุ  
อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 



ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น 
แ บ บ ส อ บ ถ า ม วั ด ทั ศ น ค ติ  ม า ต ร า ส่ ว น ป ร ะ ม า ณ ค่ า  แ ล ะ วิ ธี ก า ร  เ ป็ น ต้ น 
และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่  แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แ บ บ สั ม ภ า ษ ณ์  ( Interview)  แ บ บ สั ง เก ต ก า ร ณ์  (Observation)  เป็ น ต้ น 
โ ด ย อ า ศั ย ส ภ า พ พ้ื น ที่ ทั่ ว ไ ป  อ ำ น า จ ห น้ า ที่  ภ า ร กิ จ ข อ ง เท ศ บ า ล ต ำ บ ล ส ว น ผึ้ ง 
ร ว ม ถึ ง ผู้ มี ส่ ว น ไ ด้ เ สี ย ใ น ท้ อ ง ถิ่ น ร ว ม ทั้ ง เ ก ณ ฑ์ ม า ต ร ฐ า น  แ บ บ ต่ า ง ๆ 
ที่ ไ ด้ ก ำ ห น ด ขึ้ น ห รื อ ก า ร น ำ ไ ป ท ด ล อ ง ใ ช้ เ พ่ื อ ป รั บ ป รุ ง แ ก้ ไ ข แ ล้ ว 
จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม 
ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 

๑. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
๑.๑ กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 

๑) 
ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสวนผึ้งอย่างน้อยไตรมาสล
ะ ๑ ครั้ง 

๒) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
๓) 

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในวันที่ 
๑๕ เมษายน และภายในวันที่ ๑๕ ตุลาคม เพื่อให้ผู้บริหารเสนอสภาท้องถิ่น ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

๑.๒ ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

๑ . ๓  ค ว า ม เ พี ย ง พ อ  ( Adequacy) 
กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผลประกอบด้วย คน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ 
เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในเทศบาลตำบลสวนผึ้งมาปฏิบัติงาน 

๑ .๔  ค วามก้ าวห น้ า  (Progress) ก รอบ ของความก้ าวห น้ าแผน งาน  โครงการต่ างๆ 
จ ะวั ด จ าก รายก ารที่ เป็ น โค รงก าร ใน รอบ  ๕  ปี  วั ด ได้ จ าก ช่ อ งปี งบ ป ระม าณ แล ะที่ ผ่ าน ม า 
โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

๑ . ๕  ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  ( Efficiency) 
เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในกา
รพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน 
ระยะเวลา เป็นต้น 



๑.๖ ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

 
 

-๖- 
 

กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้องวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอสวนผึ้ง 
แ ล ะ จั ง ห วั ด ร า ช บุ รี ด้ ว ย 
เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 

๒. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
๒.๑ ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่สำคัญ  ๓  ประการ คือ 
๑) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
๒) เครื่องมือ 
๓) กรรมวิธีหรือวิธีการต่างๆ  

๒.๒ วธิีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 ๑ )  ก า ร อ อ ก แ บ บ ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล 

การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมิน
ผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 

๒ )  ก า ร ส ำ ร ว จ  ( survey) 
เป็ น ก า ร ร ว บ ร ว ม ข้ อ มู ล จ า ก บั น ทึ ก ห รื อ ท ะ เบี ย น ที่ ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ โค ร ง ก า ร จั ด ท ำ ไว้ แ ล้ ว 
หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต (observe) หรือวัด 
(measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรมความต้องการ 
ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

๓. กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
๓ . ๑  ก า ร ท ด ส อ บ แ ล ะ ก า ร วั ด  ( Tests & Measurements) 

วิธีการนี้ จะทำการทดสอบและวัดผลเพ่ือดู ระดับการเปลี่ ยนแปลงซึ่ งรวมถึ งแบบทดสอบต่ างๆ 



ก า ร ป ร ะ เ มิ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น แ ล ะ แ น ว ท า ง ก า ร วั ด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

๓ .๒  ก า ร สั ม ภ า ษ ณ์  ( Interviews)  อ า จ เป็ น ก า ร สั ม ภ า ษ ณ์ เดี่ ย ว  ห รื อ ก ลุ่ ม ก็ ได้  
การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่าผู้มีส่วนเกี่ยวข้องผู้ได้รับผลกระทบมีความเก่ียวข้องและได้รับผลกระทบในระดับ
ใด โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น ๒ ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ 
(formal or semiformal interview) ซึ่ ง ใช้ แบบสั มภาษณ์ แบบมี โครงสร้ าง (structure interviews) 
ด ำ เนิ น การสั มภ าษ ณ์  แลการสั มภ าษ ณ์ แบ บ ไม่ เป็ น ท างการ  ( informal interview) ซึ่ งค ล้ ายๆ 
กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 

๓ . ๓  ก า ร สั ง เ ก ต  ( Observations) 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสวนผึ้งใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไร
ขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสวนผึ้ ง มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต 
และกำห นดการด ำเนิ น การสั ง เกต  (๑ ) การสั ง เกตแบ บ มี ส่ วน ร่ วม  (Participant observation) 
เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ 

 
-๗- 

 
ประชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (๒) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-
Participant observation)  ห รื อ ก า ร สั ง เ ก ต โ ด ย ต ร ง  ( Directobservation)  เ ป็ น ก า ร สั ง เ ก ต 
บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

๓.๔ การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ 
ค ว า ม พึ ง พ อ ใจ  ค ว า ม จ ำ เป็ น  ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใน เท ศ บ า ล ต ำ บ ล ส ว น ผึ้ ง 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสวนผึ้ง จะมีก ารบันทึกการสำรวจ 
และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

๓ . ๕  เ อ ก ส า ร  ( Documents) 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็นอย่ างยิ่ งที่ จะต้องใช้ เอกสาร 
ซึ่งเป็นเอกสารที่ เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 
แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

๕. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
การติ ดต ามและป ระ เมิ น ผลมี ป ระ โยชน์ ที่ ส ำคัญ คื อ  ก ารน ำไป ใช้ แก้ ไขปั ญ ห าต่ างๆ 

ระหว่างดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต 
ประโยชน์ต่างๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 



๑ .  ไ ด้ ท ร า บ ถึ ง ส ถ า น ภ า พ แ ล ะ ส ถ า น ก า ร ณ์ ต่ า ง ๆ 
ข อ ง ก า ร จั ด ท ำ แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น แ ล ะ ก า ร ด ำ เ นิ น ก า ร ต า ม โ ค ร ง ก า ร 
ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 

๒. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ 
ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและการดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา 
ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงทีทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

๓. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

๔. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เก่ียวกับรายละเอียด ความต้องการ 
สภาพปัญหาต่างๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน 
ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างๆ 

๕. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น 
การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ 
และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียดเนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

๖. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ของเทศบาลตำบลสวนผึ้งสามารถวินิจฉัย 
สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน 
รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ 
นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่างๆ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 

๗. ทำให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลสวนผึ้งแต่ละคน 
มีความสอดคล้องกันประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน 
ทำให้เป้าหมายของเทศบาลตำบลสวนผึ้งเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก 
มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๘. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

 
 

-๘- 
 

ส่วนที่ ๒  การติดตามและประเมินผล 
 

๑. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 
๑.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 



๑ . ๑ . ๑  แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล ส ว น ผึ้ ง 
เ ป็ น แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่ ก ำ ห น ด ร ะ ย ะ เ ว ล า  ๕  ปี  พ . ศ . ๒ ๕ ๖ ๑  – ๒ ๕ ๖ ๕ 
ซึ่ ง เป็ น แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น สี่ ปี ข อ ง เท ศ บ า ล ต ำ บ ล ส ว น ผึ้ ง  ที่ ก ำ ห น ด ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์  
แ ล ะ แ น ว ท า ง ก า ร พั ฒ น า ข อ ง เท ศ บ า ล ต ำ บ ล ส ว น ผึ้ ง  ซึ่ ง แ ส ด ง ถึ ง วิ สั ย ทั ศ น์  พั น ธ กิ จ 
และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

๑.๑.๒ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลสวนผึ้ง มีรายละเอียด ดังนี้ 
๑) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการผลิตและเพ่ิมรายได้ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและความผาสุกของประชาชน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านความอุดมสมบูรณ์และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

๒) พันธกิจ  ประกอบด้วย 
พันธกิจที่ ๑ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
พันธกิจที่ ๒ จัดทำระบบผังเมืองรวม 
พันธกิจที่ ๓ จัดให้มีน้ำเพ่ือการอุปโภค-บริโภคอย่างทั่วถึง 
พันธกิจที่ ๔ จัดให้มีและบำรุงการไฟฟ้าอย่างทั่วถึง 
พันธกิจที่ ๕ ส่งเสริมการดำเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจที่ ๖ พัฒนาระบบผลิตภัณฑ์ชุมชนและตลาดสินค้าเกษตร 
พันธกิจที่ ๗ ส่งเสริมอาชีพและการท่องเที่ยว 
พันธกิจที่ ๘ พัฒนาคุณภาพชีวิตและระบบสวัสดิการทางสังคมอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
พันธกิจที่ ๙ พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 
พันธกิจที่ ๑๐ พัฒนากระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์ 

         ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
พันธกิจที่ ๑๑ ขจัดมลพิษด้วยกระบวนการธรรมชาติและชีวบำบัด 
พันธกิจที่ ๑๒ สนับสนุนและเสริมสร้างความเข้มแข็งทุกภาคส่วน 
พันธกิจที่ ๑๓ พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 



-๙- 
 

๓) จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 
จุดมุ่งหมายที่ ๑  ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
จุดมุ่งหมายที่ ๒  ระบบการวางผังเมืองเหมาะสมเป็นเมืองน่าอยู่ 
จุดมุ่งหมายที่ ๓  ระบบดำเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ิมขึ้น 
จุดมุ่งหมายที่ ๔  ระบบผลิตภัณฑ์ชุมชนได้มาตรฐานอย่างทั่วถึง 
จุดมุ่งหมายที่ ๕  ส่งเสริมการท่องเที่ยวและรายได้เพ่ิมข้ึน 
จุดมุ่งหมายที่ ๖  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
จุดมุ่งหมายที่ ๗  เด็ก เยาวชนได้รับการศึกษาและเพ่ิมโอกาสเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 

                ได้มาตรฐาน 
จุดมุ่งหมายที่ ๘  ป้องกันและแก้ไขปัญหาเด็ก เยาวชนและครอบครัวอย่างทั่วถึงรวมถึง 

                 ขจัดปัญหาและอาชญากรรมในพ้ืนที่ให้หมดไป 
จุดมุ่งหมายที่ ๙  มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ 
จุดมุ่งหมายที่ ๑๐ ชุมชนมีการส่งเสริมประชาธิปไตยและการจัดการเลือกตั้งเพ่ิมข้ึน 
จุดมุ่งหมายที่ ๑๑ มีความพร้อมในการพัฒนาท้องถิ่นและรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
จุดมุ่งหมายที่ ๑๒ การบริการจัดการที่ดีของ อปท. 

๔) แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
แนวทางการพัฒนาที่ ๑ ก่อสร้างปรับปรุงบำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ 
แนวทางการพัฒนาที่ ๒ พัฒนาการจราจรและการจัดการขนส่ง 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓ พัฒนาระบบไฟฟ้า/โทรศัพท์สาธารณะ 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔ ก่อสร้างปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ำ 
แนวทางการพัฒนาที่ ๕ พัฒนาการใช้ที่ดิน 
แนวทางการพัฒนาที่ ๖ สนับสนุนส่งเสริมการดำเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนาที่ ๗ ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ 
แนวทางการพัฒนาที่ ๘ พัฒนาระบบผลิตภัณฑ์ชุมชนและระบบตลาดสินค้าเกษตร 
แนวทางการพัฒนาที่ ๙ ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนาที่ ๑๐ ยกระดับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
แนวทางการพัฒนาที่ ๑๑ ป้องกันและแก้ไขปัญหาเด็กเยาวชนและครอบครัวรวมถึงขจัด 

                           ปัญหายาเสพติด 
แนวทางการพัฒนาที่ ๑๒ พัฒนาคุณภาพการบริการและส่งเสริมสุขอนามัยด้วยกิจกรรม 
ทางการแพทย์และสาธารณสุขและกีฬา 
แนวทางการพัฒนาที่ ๑๓ พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 
แนวทางการพัฒนาที่ ๑๔ ส่งเสริมกระบวนการจัดการองค์ความรู้ รักษา สืบทอดประเพณี 



                           ศิลปวฒันธรรมของชาติและท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนาที่ ๑๕ สนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกัน 

                           และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ิมมากขึ้น 
 
 
 

-๑๐- 
 

แนวทางการพัฒนาที่ ๑๖ ส่งเสริมการขจัดมลพิษด้วยกระบวนการธรรมชาติและชีวบำบัด 
                           หรือกระบวนการอื่นที่เหมาะสม 

แนวทางการพัฒนาที่ ๑๗ พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีของ อปท. 
แนวทางการพัฒนาที่ ๑๘ ส่งเสริมประชาธิปไตยและการจัดการเลือกตั้ง 
แนวทางการพัฒนาที่ ๑๙ สนับสนุนและส่งเสริมการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเข้าสู่ 

                           ประชาคมอาเซียน 
แนวทางการพัฒนาที่ ๒๐ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาภาครัฐ ภาคเอกชน 

                           และภาคประชาชน 
๕) วิสัยทัศน์ 

เทศบาลตำบลสวนผึ้ง เมืองน่าอยู่ สร้างผลผลิตสู่สากล 
สร้างสภาพชุมชนเพ่ือชีวิตและมีการศึกษาอย่างพอเพียง 
๒. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ 

๒.๑ เดือนกันยายน  ๒๕๖๓ 
๒.๑.๑  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
ได้แก่ยุทธศาสตร์สร้างความมั่นคงให้กับประเทศ สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
๑๒ ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 

๒.๑.๒ ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
๑) เทศบาลตำบลสวนผึ้ง ได้กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า เทศบาลตำบลสวนผึ้ง เป็นเมืองน่าอยู่ 

สร้างผลผลิตสู่สากล สร้างสภาพชุมชนเพ่ือชีวิตและมีการศึกษาอย่างเพียงพอ 
ซึ่งวิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดงให้เป็นถึงการมุ่งม่ันในการพัฒนาท้องถิ่นด้าน 

๒.๑.๓ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑) วิสัยทัศน์ 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลที่เป็นศักยภาพและปัญหาที่มีอยู่ในปัจจัยภายในและภายนอกและการปร

ะชุมปรึกษาร่วมกัน จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์เทศบาลตำบลสวนผึ้ง ดังนี้ “เทศบาลตำบลสวนผึ้ง เป็นเมืองน่าอยู่ 



สร้างผลผลิตสู่สากล สร้างสภาพชุมชนเพ่ือชีวิตและมีการศึกษาอย่างพอเพียง” 
โดยสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดราชบุรีและยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่
นในเขตจังหวัดราชบุรี 

เมืองน่าอยู่ หมายถึง น้ำไหล ไฟสว่าง ทางสะดวก การอุปโภคบริโภคสมบูรณ์ 
ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้งมีความสุข กินดีอยู่ดี 

สร้างผลผลิตสู่สากล หมายถึง พัฒนาสินค้าพ้ืนบ้านให้ได้รับมาตรฐาน 
เพ่ือสร้างผลผลิตสู่สตลาดให้เป็นที่ยอมรับ 

สร้างสภาพชุมชนเพ่ือชีวิตและมีการศึกษาอย่างพอเพียง หมายถึง 
พัฒนาและส่งเสริมสาธารณสุขของชุมชนให้เป็นชุมชนน่าอยู่ และสนับสนุนการศึกษาอย่างพอเพียง 

 
 
 
 

-๑๑- 
 

๒) ยุทธศาสตร์  
เทศบาลตำบลสวนผึ้ง ได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา จำนวน ๕ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจพอเพียงและการลงทุน 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและความผาสุกของประชาชน 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความอุดมสมบูรณ์และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาการบริการประชาชนและการบริหารจัดการที่ดี 

๓) เป้าประสงค์ 
๑. ระบบโครงสร้างสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
๒. ระบบการวางผังเมืองที่เหมาะสมเป็นเมืองน่าอยู่ 
๓. ระบบการดำเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ิมขึ้น 
๔. ระบบผลิตภัณฑ์ชุมชนได้มาตรฐานอย่างทั่วถึง 
๕. ส่งเสริมการท่องเที่ยวและรายได้เพ่ิมข้ึน 
๖. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ิมขึ้น 
๗. เด็ก เยาวชน ได้รับการศึกษาและเพ่ิมโอกาสเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพได้ 
๘. ป้องกันและแก้ไขปัญหาเด็ก เยาวชนและครอบครัวอย่างทั่วถึง รวมถึงขจัดปัญหา 
    อาชญากรรมในพ้ืนที่ให้หมดไป 
๙. มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ 
๑๐. ชุมชนมีการส่งเสริมประชาธิปไตยและการจัดการเลือกตั้งเพ่ิมข้ึน 



๑๑. มีความพร้อมในการพัฒนาท้องถิ่นและรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
๑๒. การบริหารจัดการที่ดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 

๔) ตัวชี้วัด 
๑. จำนวนที่เพ่ิมข้ึน 
๒. จำนวนที่ได้รับการก่อสร้าง/ปรับปรุง/บำรุงรักษา 
๓. การจราจรและการจัดการขนส่งได้มาตรฐานเพิ่มข้ึน 
๔. ระบบไฟฟ้าสาธารณะ/โทรศัพท์สาธารณะเพ่ิมข้ึน 
๕. จำนวนที่ได้รับการก่อสร้าง ปรับปรุง และพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ิมขึ้น 
๖. จำนวนที่มีการใช้ที่ดินที่เหมาะสมเพ่ิมขึ้น 
๗. จำนวนที่ได้รับการสนับสนุน/ส่งเสริมการดำเนินงาน 
๘. จำนวนอาชีพเสริมที่เพ่ิมข้ึน 
๙. จำนวนผลิตภัณฑ์ชุมชนที่เพ่ิมข้ึน 
๑๐. จำนวนการบริการด้านการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น 
๑๑. จำนวนประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมากขึ้น 
๑๒. หมู่บ้าน/ชุมชนมีความเข้มแข็งเพ่ิมขึ้น 
๑๓. ประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณสุขอย่างทั่วถึง 
๑๔. จำนวนนักเรียนได้รับการศึกษาต่อเพ่ิมขึ้น 
 
 

-๑๒- 
 

๑๕ จำนวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ิมขึ้น 
๑๖. จำนวนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการฟ้ืนฟูมากข้ึน 
๑๗. จำนวนมลพิษได้รับการขจัดให้ลดน้อยลง 
๑๘. การบริหารจัดการที่ดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีมาตรฐานเพิ่มข้ึน 
๑๙. จำนวนประชาชนที่มีส่วนร่วมในการส่งเสริมประชาธิปไตยและการจัดการเลือกตั้ง 
      อย่างทั่วถึง 
๒๐. จำนวนประชาชนที่มีความพร้อมในการรองรับเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
๒๑. จำนวนประชาชนที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นมากข้ึน 

๕) ค่าเป้าหมาย 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้เป็นไปอย่างทั่วถึง เช่น การคมนาคม ไฟฟ้า 

น้ำประปาอย่างทั่วถึง การพัฒนาด้านเศรษฐกิจโดยใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาเกษตรและอาชีพ 
การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนาธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 



การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมเพ่ือส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคติดต่อ ควบคุมมลพิษต่างๆ 
พัฒนาการบริการประชาชนเพ่ือเน้นการบริการที่รวดเร็วถูกต้องเป็นธรรม และประชาชนพึงพอใจ 

๖) กลยุทธ์ 
๑. ก่อสร้างปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ และก่อสร้างเพ่ิมเติม 
๒. พัฒนาการจราจรและการจัดการขนส่ง 
๓. พัฒนาระบบไฟฟ้าสาธารณะ/โทรศัพท์สาธารณะ 
๔. ก่อสร้างปรับปรุง และพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภค-บริโภค และป้องกันน้ำท่วม 
๕. สนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๖. ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ 
๗. พัฒนาระบบผลิตภัณฑ์ชุมชนและระบบตลาดสินค้าเกษตร 
๘. ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
๙. ยกระดับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
๑๐. ป้องกันและแก้ไขปัญหาเด็ก เยาวชน และครอบครัวรวมถึงขจัดปัญหายาเสพติด 
๑๑. 

พัฒนาคุณภาพการบริการและส่งเสริมสุขอนามัยด้วยกิจกรรมทางการแพทย์สาธารณสุขและกีฬา 
๑๒. พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 
๑๓. ส่งเสริมกระบวนการจัดการองค์ความรู้ รักษาสืบทอดประเพณี 

ศิลปวัฒนธรรมของชาติและท้องถิ่น 
๑๔. พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑๕. ส่งเสริมประชาธิปไตยและการจัดการเลือกตั้ง 
๑๖. สนับสนุนและส่งเสริมการเตรียมความพร้อมรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
๑๗. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาชน 

 
 
 
 

-๑๓- 
 

๗) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
๑. ระบบโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ เช่น ถนน ระบบไฟฟ้า และขยายระบบประปาอย่างทั่วถึง 
๒. มีระบบการคมนาคมและสาธารณูปโภคท่ีครบถ้วน 
๓. 

พัฒนาคุณภาพการบริการและส่งเสริมสุขอนามัยด้วยกิจกรรมทางการแพทย์สาธารณสุขและกีฬา 



๔. มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
สร้างความผาสุกของประชาชนและสังคม 

๕. 
สนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๖. พัฒนาขีดความสามารถในการให้บริการแก่ประชาชน 
และการปฏิบัติการเพ่ือมุ่งสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรให้มีความพร้อมในการให้บริการประชาช
น 

๘) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ในภาพรวมยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง มุ่งพัฒนา ๕ ด้าน 

ได้แก่ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ,ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจพอเพียงและการลงทุน,ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและความผาสุกของประชาชน,ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความอุดมสมบูรณ์และทรัพย
ากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม,ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการที่ดี 

๒.๑.๕ การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
เทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

ได้วิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ 
- สภาพปัญหา/สาเหตุ 
๑. ปัญหาความยากจน รายได้ต่ำ 
๒. ขาดการรวมกลุ่มของประชาชนในการประกอบอาชีพเสริม 
๓. ต้นทุนการผลิตสูง แต่ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ำทำให้รายได้ไม่เพียงพอกับรายจ่าย 
๔. ขาดการรวมกลุ่มที่มั่นคง 
ด้านสังคม 
- สภาพปัญหา/สาเหตุ 
๑. การพัฒนาด้านเทคโนโลยีการติดต่อสื่อสารมีความรวดเร็วและทันสมัย 

ส่งผลกระทบทั้งทางด้านดีและด้านเสียต่อสังคม อาจทำให้เกิดปัญหาต่างๆ เกิดขึ้นในสังคม เช่น 
ปัญหาอาชญากรรม ปัญหา 
ยาเสพติด  ปัญหาการศึกษา ฯลฯ จึงต้องมีการปรับตัวให้ทันต่อการพัฒนาของเทคโนโลยีอย่างต่อเนื่อง 

๒. การเคลื่อนย้ายของแรงงานต่างด้าวอย่างเสรี อาจก่อให้เกิดปัญหาต่างๆ ในสังคม เช่น 
ปัญหาโรคติดต่อและโรคระบาด ปัญหาที่อยู่อาศัย ปัญหาอาชญากรรม ปัญหายาเสพติด ฯลฯ 
จึงต้องมีการควบคุมดูแลอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 

 
 
 



 
-๑๔- 

 
ด้านสิ่งแวดล้อม 
- สภาพปัญหา/สาเหตุ 
๑. ปัญหาเรื่องการบริหารจัดการขยะ 
๒. ปัญหาคลองตื้นเขิน 
ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
- สภาพปัญหา/สาเหตุ 
๑. ประชาชนให้ความสำคัญต่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นน้อย 
๒. การประชาสัมพันธ์ของภาครัฐ การให้บริการประชาชนยังไม่ทั่วถึงขาดการให้บริการเชิงรุก 
ด้านการบริการสาธารณะ 
- สภาพปัญหา/สาเหตุ 
๑. ระบบเสียงประชาสัมพันธ์เสียงไร้สายใช้งานได้ไม่ทั่วถึง 
๒. ระบบไฟฟ้าหัวเสาได้รับการทำลายให้เสียหายในบางจุด 
๓. งบประมาณในการดำเนินงานมีอย่างจำกัด  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
  



๓. การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 
๓.๑  วันที่ ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๒  ถึงวันที่ ๓๑ กันยายน  ๒๕๖๓ 
๓.๑.๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงานรับผิดชอบหลัก หน่วยงานสนับสนุน ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ จำนวนเงิน (บาท) 
ยุทธศาสตร์ที่ 
๑ 

บริหารงานทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป สำนักปลัด - ๑ ๒๒๘.๐๐๐ 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๑  

บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง - ๑ ๒๙๐,๐๐๐ 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๒ 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สำนักปลัด - ๑ ๑๙,๑๒๕ 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๓ 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานงบกลาง สำนักปลัด - ๓ ๓,๗๙๗,๕๐๐ 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๓ 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กองการศึกษา  ๕ ๖,๒๖๖,๒๘๕.๘๒ 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๓ 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข - ๔ ๖๑,๒๐๗ 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๓ 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

กองการศึกษา - ๓ ๕๒,๗๕๘ 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๔ 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข - ๑ ๙๔๐ 

ยุทธศาสตร์ที่ บริการชุมชนและสังคม แผนงานบริหารงานทั่วไป สำนักปลัด - ๒ ๘๐,๐๗๐ 



๕ 
ยุทธศาสตร์ที่ 
๕ 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานบริหารงานทั่วไป กองคลัง - ๓ ๒๐๔,๙๐๐ 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๕ 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กองการศึกษา - ๒ ๑๒๔,๕๐๐ 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๕ 

บริหารงานทั่วไป แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข - ๑ ๒,๙๙๐ 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๕ 

บริหารงานทั่วไป แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง - ๑ ๒๓๙,๙๓๘ 

รวม     ๒๘ ๑๑,๓๖๘,๒๑๓.๘๒  
 
 
 
 

-๑๕- 
 
๓.๑.๒ ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่เทศบาลตำบลสวนผึ้งเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.๐๑) 
 
ลำดั
บ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

๑. โครงการติดตั้งตาข่ายกันนกรอบอาคารสำนักงานเทศบาลต
ำบลสวนผึ้ง 

เพ่ือป้องกันสิ่งสกปรกจากมูลนก  ติดตั้งตาข่ายชนิด PP บริเวณระเบียงอาคาร ขนาด ๒๘๐ 
ตารางเมตร,ติดตั้งเหล็กแหลมบริเวณขอบปูนอาคาร ๒ แถว ยาว ๑๕๐ 



เมตร 
๒. โครงการวางท่อลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก (Box 

Culvert) (ช่างบ้านนายประเทือง สมจิตต์) 
เพ่ือให้ประชาชนมีความสะดวกในการสัญจรไป-มา 
ลดปัญหาน้ำท่วมขัง 

วางท่อลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก (Box Culvert) 
(ช่างบ้านนายประเทือง สมจิตต์) ๒ ช่อง x ๑.๘๐x๑.๘๐ ความยาว ๕.๐๐ 
เมตร ทำมุม ๐ องศา กับแนวตั้งฉากแนวทาง 

๓. โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้กับกลุ่มสตรี เพ่ือให้กลุ่มสตรีมีการรวมกลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็งเพ่ิมรายได้ใ
นครอบครัว 

ฝึกอบรมให้ความรู้การฝึกอาชีพเพ่ือพัฒนาทักษะฝีมือในการประกอบอาชีพ
เสริมด้านต่างๆ ให้กับกลุ่มสตรี 

 
 

 
-๑๖- 

 
 
 
ลำดั
บ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

๔. โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ จ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้งตามหลักเก
ณฑ์กำหนด 

๕. โครงการเบี้ยยังชีพผู้พิการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ผู้พิการ 

จ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้งตามหลักเก
ณฑ์กำหนด 

๖. ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร เพ่ือสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้แก่ป
ระชาชน 

แก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจรที่ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง 
เช่น การทาสีตีเส้น 

๗. สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล เพ่ือให้เด็กมีสื่อการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 



สวนผึ้ง มีพัฒนาการที่เหมาะสม ให้แก่นักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล 
สวนผึ้ง ตามที่ 
สถ.อุดหนุนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

๘. สนับสนุนอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต
ำบลสวนผึ้ง 

เพ่ือให้เด็กได้รับสารอาหารครบถ้วนตามหลักโภชนา
การ 

จัดอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบ
ลสวนผึ้ง ตามที่ 
สถ.อุดหนุนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

-๑๗- 

 

ดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

๙. สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง เพ่ือให้เด็กมีสื่อการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 
มีพัฒนาการที่เหมาะสม 

ค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ตามท่ี สถ.อุดหนุนฯ 

๑๐. โครงการจัดซื้อวัสดุอาหารเสริม (นม) เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้รับสารอาหารครบถ้วน จัดซื้อวัสดุอาหารเสริม (นม) 
ให้กับนักเรียนระดับปฐมวัยและประถมศึกษา 

๑๑. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ เพ่ือควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามกิจกรรมโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 

จัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
จ้าเหมาสำรวจข้อมูลประชากรสุนัขและแมว 
จัดทำป้ายและเอกสารเผยแพร่ความรู้ 

๑๒. โครงการควบคุมป้องกันโรคมือ เท้า ปาก เพ่ือควบคุมป้องกันโรคมือ เท้า ปาก จัดกิจกรรมควบคุมป้องกันโรคมือ เท้า ปาก 

๑๓. โครงการส่งเสริมป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพอนามัย เพ่ือส่งเสริม ส่งเสริมป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพอนามัย 



ป้องกันและแก้ไขปัญหาสุขภาพอนามัยของประชาชน 
๑๔. โครงการวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือให้ประชาชนตระหนักถึงความสำคัญของเด็ก จัดกิจกรรมงานวันเด็กและกิจกรรมต่างๆ ให้แก่เด็ก 

-๑๘- 

 

ลำดั
บ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

๑๕. โครงการส่งเสริมประเพณีและวัฒนธรรมในท้อ
งถิ่น 

เพ่ือเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมในท้องถิ่น จัดกิจกรรมวันสงกรานต์,งานไทยตะนาวศรี,งานแห่เทียนวันเข้าพรรษา,วันลอยกระทง,ประเพณีเรียกขวัญเ
ดือนเก้า (กินข้าวห่อ),ประเพณีแห่ฉัตร 

๑๖. โครงการพระราชพิธีของพระบรมวงศานุวงศ์ เพ่ือเป็นการถวายความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษั
ตริย์ 

จัดงานพระราชพิธีต่างๆ รวมถึงการรับเสด็จพระบรมวงศานุวงศ์ 

๑๗. โครงการถังขยะน่ามอง เพ่ือความสะอาดปราศจากแหล่งเพาะพันธุ์เชื้อโรค ถังขยะของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
๑๘. โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิ

น 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษี ปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

 

-๑๗- 

 

 

 

 

 

๓.๑.๒ ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่เทศบาลตำบลสวนผึ้งเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.๐๒) 



ลำดั
บ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

๑. อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลสวนผึ้ง เพ่ือเป็นศูนย์รวบรวมข้อมูลและแจ้งเวียน กฎหมาย 
ระเบียบ 
หนังสือสั่งการและข้อมูลอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับการช่วยเหลือปร
ะชาชน 

อุดหนุนงบประมาณให้แก่ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประช
าชนของ อปท.ในเขตพ้ืนที่อำเภอสวนผึ้ง 

๒. อุดหนุนอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารครบตามหลักโภชนาก
าร 

จัดอาหารกลางวันให้กับนักเรียนโรงเรียนสังกัด สพฐ.ในเขตเทศบาล 

๓. อุดหนุนชุมชนนาขุนแสนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านส
าธารณสุข 

เพ่ือพัฒนาและแก้ไขปัญหาสาธารณสุขมูลฐานของชุมชนบ้า
นบ่อ 

ดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   

รวม 
 

 

 

-๑๘- 

 

 

 

๓.๑.๔ ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่เทศบาลตำบลสวนผึ้ง ขอประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด (แบบ ผ.๐๓) 
ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณที่ดำเนินการจริง ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่ได้รับจริง หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 



- - - - - - - - 
รวม -  

 
๓.๑.๕  ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่เทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
ขอประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีขององค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี (แบบ ผ.๐๔) 
ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณที่ดำเนินการจริง ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่ได้รับจริง หน่วยงานที่ขอประสาน 

- - - - - - - - 
        

รวม -  

 
๓.๑.๖ ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่เทศบาลตำบลสวนผึ้ง ขอประสานโครงการพัฒนาจังหวัดราชบุรี (แบบ ป.๐๕) 
ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณที่ดำเนินการจริง ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่ได้รับจริง หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

- - - - - - - - 
        

รวม -  

 
 

-๒๐- 
 

๓.๑.๗ ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่เทศบาลตำบลสวนผึ้ง ดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ (แบบ ผ.๐๖) 



ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่ดำเนินการจริง ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่ได้รับจริง หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

- - - - - - - - 
        

รวม -  

 
๓.๑.๘ ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่เทศบาลตำบลสวนผึ้ง ดำเนินการโดยจัดซื้อ จัดหา (แบบ ผ.๐๘) 
ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณที่ดำเนินการจริง ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่ได้รับจริง หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

๑. จัดซื้อครุภัณฑส์ำนักงาน เพ่ือใช้ในงานสำนักงาน จัดซื้อโต๊ะพับโฟเมก้า ขนาด ๔๕x๑๕๐x๗๕ 
ซม. จำนวน ๒๐ ตัว 

๑๙,๘๐๐ ๒๐ ตัว การทำงานมีประสิทธิภาพ สำนักปลัด 

๒. จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน เพ่ือใช้ในงานสำนักงาน จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน 
ชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวน 
(มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด ๓๒,๐๐๐ บีทียู 
จำนวน ๒ เครื่อง. 

๘๐,๐๐๐ ๒ 
เครื่อง 

การทำงานมีประสิทธิภาพ กองคลัง 

๓. จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน เพ่ือใช้ในงานสำนักงาน จัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดิจิตอล 
(ขาว-ดำและสี) ความเร็ว ๒๐ แผ่นต่อนาที 
จำนวน ๑ เครื่อง 

๑๑๙,๐๐๐ ๑ 
เครื่อง 

การทำงานมีประสิทธิภาพ กองการศึกษา 

๔. จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน เพ่ือใช้ในงานสำนักงาน จัดซื้อพัดลมโคจร ขนาด ๑๖ นิ้ว รุ่น NPV 
จำนวน ๕ ตัว 

๕,๕๐๐ ๕ ตัว การทำงานมีประสิทธิภาพ กองการศึกษา 

๕. จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน เพ่ือใช้ในงานสำนักงาน จัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงานมีพนักพิงแบบล้อเลื่อน 
จำนวน ๑ ตัว 

๒,๙๙๐ ๑ ตัว การทำงานมีประสิทธิภาพ กองสาธารณสุข 



-๒๑- 

 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่ดำเนินการจริง ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 

๕. จัดซื้อครุภัณฑส์ำนักงาน  เพ่ือใช้ในงานสำนักงาน จัดซื้อผ้าม่านปรับแสงภายในอาคารสำนักงาน 
- ผ้าม่าน จำนวน ๓ ชุด 
- ผ้าม่านปรับแสง จำนวน ๓๕ ชุด 
- ผ้าม่านห้องน้ำ จำนวน ๒ ชุด 
- ผ้าม่านห้องกาแฟ  จำนวน ๑ ชุด 

๒๓๙,๙๓๘ ผ้าม่านปรับแสง 
จำนวน ๑ ชุด 

การทำงานมีประสิทธิภาพ 

๖. จัดซื้อครุภัณฑโ์ฆษณาและเผยแพร่ เพ่ือใช้ในงานสำนักงาน จัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV)  
แบบ Smart TV  ระดับความละเอียดจอภาพ 
๑๙๒๐x๑๐๘๐  
พิกเซล ขนาด ๔๐ นิ้ว จำนวน  
๑ เครื่อง 

๑๐,๐๗๐ ๑  เครื่อง การทำงานมีประสิทธิภาพ 

๗ จัดซื้อครุภัณฑค์อมพิวเตอร์ เพ่ือใช้ในงานสำนักงาน จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction 
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer) จำนวน 
๑ เครื่อง 

๗,๙๐๐ ๑  เครื่อง การทำงานมีประสิทธิภาพ 

รวม ๔๘๕,๑๙๘   
 

-๒๒-



 -๒๓- 
 

ส่วนที่ ๓  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 

๑. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
    ๑.๑ สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
    ผลการให้คะแนนโครงการของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง   
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของคะแนนเต็ม 

๑ ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ ๑๕ ๗๕.๐๐ 
๒ การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๑๕ ๑๐ ๖๖.๖๗ 
๓ ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย ๖๕ ๔๗ ๗๒.๓๑ 
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ๑๐ ๗ ๗๐.๐๐ 
 ๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ๑๐ ๗ ๗๐.๐๐ 
 ๓.๓ ยุทธศาสตร์ของจังหวัด ๑๐ ๘ ๘๐.๐๐ 
 ๓.๔ วิสัยทัศน ์ ๕ ๓ ๖๐.๐๐ 
 ๓.๕ กลยุทธ ์ ๕ ๓ ๖๐.๐๐ 
 ๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ ๕ ๓ ๖๐.๐๐ 
 ๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ ๕ ๔ ๘๐.๐๐ 
 ๓.๘ แผนงาน ๕ ๔ ๘๐.๐๐ 
 ๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ๕ ๔ ๘๐.๐๐ 
 ๓.๑๐ ผลผลิต/โครงการ ๕ ๔ ๘๐.๐๐ 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๗๒ ๗๒.๐๐ 
 

๑) พบว่าประเด็นยุทธศาสตร์ ได้คะแนนสูงสุด ๔๗ คะแนน คิดเป็นร้อยละ ๗๒.๓๑ 
ของคะแนนในประเด็นยุทธศาสตร์ และคิดเป็นร้อยละ ๔๗.๐๐ ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

๒) พบว่าประเด็นการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ได้คะแนนต่ำสุด ๑๐ คะแนน คิดเป็นร้อยละ 
๖๖.๖๗ ของคะแนนในประเด็นการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ และคิดเป็นร้อยละ ๑๐.๐๐ 
ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

-๒๔- 
 

 ๑.๒ ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของคะแนนเต็ม ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน 

๑ ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ๒๐ ๑๕ ๗๕.๐๐  
 ๑.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น 

ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ 
ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

๓ ๒   

๑.๒ ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

๒ ๒   

๑.๓ ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 
ฯลฯ 

๒ ๑   

๑.๔ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น 
การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

๒ ๒   

๑.๕ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 

๒ ๑   

๑.๖ ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 

๒ ๒   



ฯลฯ และอ่ืนๆ 
 
 

 

 

-๒๕- 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของคะแนนเต็ม 

 ๑.๗ ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

๒ ๑  

๑.๘ 
การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ. 

๒ ๑  

๑.๙ การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ 
และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

๓ ๓  

รวม ๒๐ ๑๕ ๗๕.๐๐ 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

-๒๖- 

 ๑.๓ การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม 

๒ การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๑๕ 
 ๒.๑ การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยงความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
นโยบายของนายกเทศมนตรี รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒ 

๒.๒ การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ 
สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

๑ 

๒.๓ การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

๒ 

๒.๔ การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม 
การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป  
เป็นต้น 

๒ 

๒.๕ การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียวธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น 
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

๒ 

๒.๖ 
ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น 
ด้วยเทคนิค SWO Analysis  S-Strength (จุดแข็ง)  
 W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) T-Threat (อุปสรรค) 

๒ 

 

-๒๗- 



ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของคะแนนเต็ม 

 ๒.๗ สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพ้ืนที่ 
มีการนำเสนอปัญหาค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา 
แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา 
การกำหนดวัตถุประสงค์เพ่ือแก้ไขปัญหา 

๒ ๑  

๒.๘ สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ 
และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗-๒๕๖๐ เช่น 
สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ 
การเบิกจ่ายงบประมาณ การประเมินผล 
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
และการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

๒ ๑  

๒.๙ ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗-
๒๕๖๐ เช่น ผลที่ได้รับ/ผลที่สำคัญ ผลกระทบ 
และสรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 
ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗-๒๕๖๐ 

๑ ๑  

รวม ๑๕ ๑๐ ๖๖.๖๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

-๒๘- 

๑.๔ ยุทธศาสตร์ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเ คะแนน ร้อยละขอ ความเห็นของคณะ



ต็ม ที่ได้ งคะแนนเ
ต็ม 

กรรมการติดตามแ
ละประเมินผลแผน 

๓ ยุทธศาสตร์ ๖๕ ๔๗ ๗๒.๓๑  
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลสวน
ผึ้ง และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ 
แผนยุทธศาสตร์ของชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand ๔.๐ 

๑๐ ๗   

๓.๒ 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด  
สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคมเศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และThailand ๔.๐ 

๑๐ ๗   

๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด  
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งช
าติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล 
หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
และThailand ๔.๐ 

๑๐ ๘   

๓.๔ วิสัยทัศน ์
วิสัยทัศน์ 
ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่เทศบาลตำบลสวน
ผึ้ง 
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉ
พาะของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

๕ ๓   



 
 

 

 

-๒๙- 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 

 ๓.๕ กลยุทธ ์
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ 
หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 
๓.๖ 
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 
๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จำนะไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 
๓.๘ แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลสวนผึ้งที่มีความชัดเจน 
นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

 

 

 

 

 

 

 

-๓๐- 



ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของค
ะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกร
รมการติดตามและปร

ะเมินผลแผน 
 ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่
นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชา
ติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
๑๒ Thailand ๔.๐ 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพั
ฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้
องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของเทศบาล
ตำบลสวนผึ้ง 

๕ ๔   

๓.๑๐ ผลผลิต/โครงการ 
ผลผลิต/โครงการ 
เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด 
กลุ่มหรืออันหนึ่งหันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน 
เป็นต้น 
เพ่ือนำไปสู่การจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและครบถ้ว
น 

๕ ๔   

รวม ๖๕ ๔๗ ๗๒.๓๑  
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

-๓๑- 

๒. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    ๒.๑ สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
    ผลการให้คะแนนโครงการของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง เป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้รับ 

ร้อยละของคะแนนเต็ม 

๑ การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ ๘ ๘๐.๐๐ 
๒ การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ ๘ ๘๐.๐๐ 
๓ การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ ๘ ๘๐.๐๐ 
๔ แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ ๙ ๙๐.๐๐ 
๕ โครงการพัฒนา ประกอบด้วย    
 ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ ๕ ๔ ๘๐.๐๐ 
 ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ ๕ ๔ ๘๐.๐๐ 
 ๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 

มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
๕ ๔ ๘๐.๐๐ 

 ๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ๕ ๓ ๖๐.๐๐ 
 ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
๕ ๓ ๖๐.๐๐ 

 ๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐ ๕ ๓ ๖๐.๐๐ 
 ๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด ๕ ๓ ๖๐.๐๐ 
 ๕.๘ 

โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

๕ ๓ ๖๐.๐๐ 

 ๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ๕ ๓ ๖๐.๐๐ 
 ๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ๕ ๔ ๘๐.๐๐ 
 ๕.๑๑ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) 

และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๕ ๔ ๘๐.๐๐ 



 ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ๕ ๔ ๘๐.๐๐ 
รวมคะแนน ๑๐๐ ๗๕ ๗๕.๐๐ 

 
 

 

 

 

 

 

-๓๒- 

๒.๒ การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลตำบลสวนผึ้งในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของคะแนน 

เต็ม 
๑ การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ใช้การวิเคราะห์ SWOTAnalysis/Demand (Demand Analysis)/ 
Global  Demand และ Trend 
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา 
อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐ ๘ ๘๐.๐๐ 

รวม ๑๐ ๘ ๘๐.๐๐ 
 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

-๓๓- 

๒.๓ การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม 

๒ การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
๒.๑ การควบคุมท่ีมีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ 
ก็คือผลผลิตนั้นเองว่าเป็นไปตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ 
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไร สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) 
ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 

๑๐ 

๒.๒ วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ(Quantitative)  
รวม ๑๐ 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

-๓๔- 

๒.๔ การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา 

๓ การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
๓.๑ การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรมงานต่างๆที่ดำเนินการในพื้นที่นั้นๆ 
ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของวัสดุ 
ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ 
ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) 
ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตาที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๓.๒ วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ(Quantitative) 

รวม 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

-๓๕- 

๒.๕ แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของคะแนน 

เต็ม 
๔ แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 

๔.๑ วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ 
มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ในมิติต่างๆ 
จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ 
SWOTAnalysis/Demand (Demand Analysis)/ Global  
Demand/Trend หรือหลักการ 
บูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 

๑๐ ๙ ๙๐.๐๐ 

 ๔.๒ วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ 
ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจนหลักประชารัฐ 
และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น 
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (Local Sufficiency Economy Plan : 
LSEP) 

   

รวม ๑๐ ๙ ๙๐.๐๐ 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

-๓๖- 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม 

๕ โครงการพัฒนา  
 ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ที่กำหนดไว้ 
ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๕ 

 ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

๕ 

 ๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน 
สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมายพื้นท่ีดำเนินงาน 
และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำท่ีไหนเริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร 
ใครคือกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

๕ 

 

 

 

 

 

-๓๗- 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของคะแนน 
เต็ม 



 ๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (๓) 
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) 
การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) 
การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) 
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืน 

๕ ๓ ๖๐.๐๐ 

 ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ โดย (๑) 
ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (๓) 
ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ 
(๕) ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ 
ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) 
การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) 
การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
(๓) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (๔) 
การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) 
การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) 
การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

๕ ๓ ๖๐.๐๐ 

 

 

 

-๓๘- 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 

 ๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ  
Thailand ๔.๐ 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value-Based Economy 
หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (๒) 
เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (๓) 
เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ 



นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 

 ๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วยระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น 
เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ 
นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

 

 

 

 

 

-๓๙- 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 

 ๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ 
เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (LSEP) 



 ๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ ๕ ประการในการจัดทำโครงการ ได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) 
ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

 ๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น 
มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ำกว่าร้อยละห้าของการนำไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในเทศบัญญัติ 
เงินสะสมหรือรายจ่ายพัฒนาที่ปรากฏในรูปแบบอ่ืนๆ 

 

 

 

-๔๐- 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของคะแนน 
เต็ม 

  ๕.๑๑ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) 
และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) 
ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น 
การกำหนดความพึงพอใจการกำหนดร้อยละ 
การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ 
คาดว่าจะได้รับ) 

๕ ๔ ๘๐.๐๐ 



 ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนา 
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
การได้ผลหรือผลที่เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ 
ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) 
มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการดำเนินงานตามโครงการ (๒) 
วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (๓) 
ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด 
และสามารถปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผลสอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) 
ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

๕ ๔ ๘๐.๐๐ 

รวม ๖๕ ๔๒ ๖๔.๖๒ 
 

 



๓.๑ แผนงานที่ดำเนินการ 
๓.๑.๑ แผนงานงบกลาง 
ลำดับ โครงการ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

๑. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  จ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้งตามหลักเกณฑ์กำหนด จ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้งตามหลักเกณฑ์กำหนด 
๒. เบี้ยยังชีพผู้พิการ จ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้พิการในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง จ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้พิการในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
๓. ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร แก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจรที่ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น 

การทาสีตีเส้น 
จัดซื้ออุปกรณ์เกี่ยวกับการจราจร เช่น  
กรวยจราจร,แผงไฟสามเหลี่ยม,กระบองไฟ,เสื้อสะท้อนแสง,แผงกั้น  

 

๓.๑.๒  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ลำดับ โครงการ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
๑. โครงการติดตั้งตาข่ายกันนกรอบอาคารสำนักงานเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ติดตั้งตาข่ายชนิด PP บริเวณระเบียงอาคาร ขนาด ๒๘๐ 

ตารางเมตร,ติดตั้งเหล็กแหลมบริเวณขอบปูนอาคาร ๒ แถว ยาว ๑๕๐ 
เมตร 

ติดตั้งตาข่ายชนิด PP บริเวณระเบียงอาคาร ขนาด ๒๘๐ 
ตารางเมตร,ติดตั้งเหล็กแหลมบริเวณขอบปูนอาคาร ๒ แถว ยาว ๑๕๐ 
เมตร 

๒. โครงการแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
-๔๑- 

ลำดับ โครงการ เป้าหมาย 



(ผลผลิตของโครงการ) 
ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

๓. อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลสวนผึ้ง อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลสวนผึ้ง 
ในการดำเนินโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ 
อปท.ระดับอำเภอสวนผึ้ง 

อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลสวนผึ้ง 
ในการดำเนินโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ 
อปท.ระดับอำเภอสวนผึ้ง 

๔. จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน จัดซื้อโต๊ะพับโฟเมก้า ขนาด ๔๕๓x๑๕๐x๗๕ ซม.  จำนวน  ๒๐ ตัว จัดซื้อโต๊ะพับโฟเมก้า ขนาด ๔๕๓x๑๕๐x๗๕ ซม.  จำนวน  ๒๐ ตัว 
๕. จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน ชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวน 

(มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด ๓๒,๐๐๐ บีทียู จำนวน ๒ เครื่อง 
จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน ชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวน 
(มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด ๓๒,๐๐๐ บีทียู จำนวน ๒ เครื่อง 

๖. จัดซื้อครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ จัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบSmart TV 
ระดับความละเอียดจอภาพ ๑๙๒๐x๑๐๘๐ พิกเซล ขนาด ๔๕ นิ้ว จำนวน ๑ 
เครื่อง 

จัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบSmart TV 
ระดับความละเอียดจอภาพ ๑๙๒๐x๑๐๘๐ พิกเซล ขนาด ๔๕ นิ้ว จำนวน ๑ 
เครื่อง 

๗. จัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer) จำนวน  ๑  เครื่อง 

จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer) จำนวน  ๑  เครื่อง 

 

 

 

 

-๔๒- 

๓.๑.๓ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ลำดับ โครงการ เป้าหมาย 



(ผลผลิตของโครงการ) 
ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

๑. โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้กับกลุ่มสตรี ฝึกอบรมให้ความรู้การฝึกอาชีพเพ่ือพัฒนาทักษะฝีมือในการประกอบอาชีพเสริมด้านต่างๆ 
ให้กับกลุ่มสตรี 

จัดทำโครงการฝึกอบรมให้กับกลุ่มสตรีในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
จำนวน ๒ โครงการ (โครงการจักสาน,ทำขนมไทย) 

๓.๑.๔ แผนงานการศึกษา 

ลำดับ โครงการ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
๑. โครงการจัดซื้อวัสดุอาหารเสริม (นม) 

ให้กับโรงเรียนในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
จัดซื้อวัสดุอาหารเสริม (นม) 
ให้กับนักเรียนระดับปฐมวัยและประถมศึกษา 

จัดซื้อวัสดุอาหารเสริม (นม) 
ให้กับนักเรียนระดับปฐมวัยและประถมศึกษา 

๒. สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอน 
(รายหัว) 
ให้แก่นักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
ตามท่ี 
สถ.อุดหนุนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอน  
(รายหัว) 
ให้แก่นักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
ตามท่ี 
สถ.อุดหนุนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

 

-๔๓- 

 



ลำดับ โครงการ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
๓. สนับสนุนอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง จัดอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล 

สวนผึ้งตามท่ี 
สถ.อุดหนุนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

จัดอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล 
สวนผึ้งตามท่ี 
สถ.อุดหนุนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

๔. สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ตามท่ี 
สถ.อุดหนุนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

ค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ตามท่ี 
สถ.อุดหนุนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

๕. อุดหนุนอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน  จัดอาหารกลางวันให้กับนักเรียนโรงเรียนสังกัด สพฐ.ในเขตเทศบาล 
 (โรงเรียนชุมชนบ้านบ่อ,วัดนาขุนแสน) 

 จัดอาหารกลางวันให้กับนักเรียนโรงเรียนสังกัด สพฐ.ในเขตเทศบาล 
(โรงเรียนชุมชนบ้านบ่อ,วัดนาขุนแสน) 

๖. จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน จัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดิจิตอล (ขาว-ดำ และสี) ความเร็ว ๒๐ 
แผ่นต่อนาที จำนวน ๑ เครื่อง 

จัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดิจิตอล (ขาว-ดำ และสี) ความเร็ว ๒๐ 
แผ่นต่อนาที จำนวน ๑ เครื่อง 

๗. จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน จัดซื้อพัดลมโคจร ขนาด ๑๖ นิ้ว รุ่น NPV จำนวน ๕ ตัว จัดซื้อพัดลมโคจร ขนาด ๑๖ นิ้ว รุ่น NPV จำนวน ๕ ตัว 
 

 

 

 

-๔๔- 

๓.๑.๕ แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 



ลำดับ โครงการ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
๑. โครงการพระราชพิธีของพระบรมวงศานุวงศ์ จัดงานพระราชพิธีต่างๆ รวมถึงการรับเสด็จพระบรมวงศานุวงศ์ จัดงานพระราชพิธีต่างๆ 

รวมถึงการรับเสด็จพระบรมวงศานุวงศ์ 
๒. โครงการวันเด็กแห่งชาติ จัดกิจกรรมงานวันเด็กและกิจกรรมต่างๆ ให้แก่เด็ก จัดกิจกรรมงานวันเด็กและกิจกรรมต่างๆ 

ให้แก่เด็ก 
๓. โครงการส่งเสริมประเพณีและวัฒนธรรมในท้องถิ่น จัดกิจกรรมวันสงกรานต์,งานไทยตะนาวศรี,งานแห่เทียนวันเข้าพรรษา,วันลอยกระทง,ประเพณีเรียกขวัญเดือนเก้า 

(กินข้าวห่อ),ประเพณีแห่ฉัตร 
จัดกิจกรรมประเพณีเรียกขวัญเดือนเก้า 
(กินข้าวห่อ) 

๓.๑.๖ แผนงานสาธารณสุข 

ลำดับ โครงการ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
๑. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ จัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

จ้างเหมาสำรวจข้อมูลประชากรสุนัขและแมว 
จัดทำป้ายและเอกสารเผยแพร่ความรู้ 

จัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
จ้างเหมาสำรวจข้อมูลประชากรสุนัขและแมว 
จัดทำป้ายและเอกสารเผยแพร่ความรู้ 

๔๐,๐๐๐ 

๒. โครงการควบคุมป้องกันโรคมือ เท้า ปาก จัดกิจกรรมควบคุมป้องกันโรคมือ เท้า ปาก จัดกิจกรรมควบคุมป้องกันโรคมือ เท้า ปาก ๓,๐๐๐ 
๓. โครงการส่งเสริมป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพอนามัย ส่งเสริมป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพอนามัย ส่งเสริมป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพอนามัย ๒๐,๐๐๐ 

-๔๕- 



ลำดับ โครงการ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
๔. อุดหนุนชุมชนนาขุนแสนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข อสม.ชุมชนนาขุนแสน อสม.ชุมชนนาขุนแสน 
๕. โครงการถังขยะน่ามอง จัดโครงการถังขยะน่ามอง จัดโครงการถังขยะน่ามอง 
๖. จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน จัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงานมีพนักพิงแบบล้อเลื่อน 

จำนวน ๑ ตัว 
จัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงานมีพนักพิงแบบล้อเลื่อน 
จำนวน ๑ ตัว 

๓.๑.๖ แผนงานเคหะและชุมชน 

ลำดับ โครงการ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
๑. โครงการวางท่อลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก 

(Box Culvert) (ช่างบ้านนายประเทือง 
สมจิตต์) 

วางท่อลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก (Box 
Culvert) (ช่างบ้านนายประเทือง สมจิตต์) ๒ 
ช่อง x ๑.๘๐x๑.๘๐ ความยาว ๕.๐๐ เมตร 
ทำมุม ๐ องศา กับแนวตั้งฉากแนวทาง 

วางท่อลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก (Box 
Culvert) (ช่างบ้านนายประเทือง สมจิตต์) ๒ 
ช่อง x ๑.๘๐x๑.๘๐ ความยาว ๕.๐๐ เมตร 
ทำมุม ๐ องศา กับแนวตั้งฉากแนวทาง 

๓๗๐,๐๐๐ ๒๙๐,๐๐๐ 

๒. จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน จัดซื้อผ้าม่านปรับแสงภายในอาคารสำนักงาน 
- ผ้าม่าน   จำนวน  ๓  ชุด 
- ผ้าม่านปรับแสง  จำนวน  ๓๕  ชุด 
- ผ้าม่านห้องน้ำ  จำนวน ๒ ชดุ 
- ผ้าม่านห้องกาแฟ  จำนวน  ๑  ชุด 

จัดซื้อผ้าม่านปรับแสงภายในอาคารสำนักงาน 
- ผ้าม่าน   จำนวน  ๓  ชุด 
- ผ้าม่านปรับแสง  จำนวน  ๓๕  ชุด 
- ผ้าม่านห้องน้ำ  จำนวน ๒ ชดุ 
- ผ้าม่านห้องกาแฟ  จำนวน  ๑  ชุด 

๒๕๐,๐๐๐ ๒๓๙,๙๓๘ 



-๔๖- 

๔. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ (วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน  ๒๕๖๓) 
๔.๑ แผนงานงบกลาง 
๔.๑.๑ เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
จ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้งตามหลักเกณฑ์กำหนด จ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้งตามหลักเกณฑ์กำหนด ๓,๓๖๘,๔๐๐ ๓,๑๒๖,๔๐๐ 
๔.๑.๒ เบี้ยยังชีพผู้พิการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
จ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้พิการในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้งตามหลักเกณฑ์กำหนด จ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้พิการในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้งตามหลักเกณฑ์กำหนด  ๗๔๘,๘๐๐ ๖๒๑,๖๐๐  

๔.๑.๓ ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ผลที่ได้จริง 

ผลที่เกิดขึ้นจริง 
ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 

แก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจรที่ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง 
เช่น การทาสีตีเส้น 

จัดซื้ออุปกรณ์เกี่ยวกับการจราจร เช่น  
กรวยจราจร,แผงไฟสามเหลี่ยม,กระบองไฟ,เสื้อสะท้อนแสง,แผงกั้น  

๕๐,๐๐๐ ๔๙,๕๐๐ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินลดปัญหาอุบัติเหตุบนท้องถนน 

-๔๗- 



๔.๒ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
๔.๒.๑  โครงการติดตั้งตาข่ายกันนกรอบอาคารสำนักงานเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
ติดตั้งตาข่ายชนิด PP บริเวณระเบียงอาคาร ขนาด 
๒๘๐ 
ตารางเมตร,ติดตั้งเหล็กแหลมบริเวณขอบปูนอาคาร 
๒ แถว ยาว ๑๕๐ เมตร 

ติดตั้งตาข่ายชนิด PP บริเวณระเบียงอาคาร ขนาด 
๒๘๐ 
ตารางเมตร,ติดตั้งเหล็กแหลมบริเวณขอบปูนอาคาร 
๒ แถว ยาว ๑๕๐ เมตร 

๒๕๐,๐๐๐ ๒๒๘,๐๐๐  

๔.๒.๒  โครงการแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
ปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ๒๐๐,๐๐๐ ๑๑๗,๐๐๐ 

๔.๒.๓  โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ อปท.ระดับอำเภอสวนผึ้ง 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลสวนผึ้ง 
ในการดำเนินโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ 

อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลสวนผึ้ง 
ในการดำเนินโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ 

๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ 



อปท.ระดับอำเภอสวนผึ้ง อปท.ระดับอำเภอสวนผึ้ง 
-๔๘- 

๔.๒.๓ โครงการแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ผลที่ได้จริง 

ผลที่เกิดขึ้นจริง 
ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา

(บาท) 
ดำเนินการจริง
(บาท) 

ปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของเ
ทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

ปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของเ
ทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ สามารถจัดเก็บภาษีได้ตาม
เป้าหมาย 

๔.๓  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

๔.๓.๑ โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 

ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 

๒๐,๐๐๐ ๒๘,๖๑๐ ผู้สูงอายุ 
ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

๔.๔  แผนงานการศึกษา 

๔.๔.๑ โครงการจัดซื้อวัสดุอาหารเสริม (นม) ให้กับโรงเรียนในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

เป้าหมาย งบประมาณ ผลที่ได้จริง 



(ผลผลิตของโครงการ) ผลที่เกิดขึ้นจริง 
ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บา

ท) 
ดำเนินการจริง(บา
ท) 

จัดซื้อวัสดุอาหารเสริม (นม) 
ให้กับนักเรียนระดับปฐมวัยและประถมศึก
ษา 

จัดซื้อวัสดุอาหารเสริม (นม) 
ให้กับนักเรียนระดับปฐมวัยและประถมศึก
ษา 

๒,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๗๑๙,๓๔๓.๐๘ เด็กนักเรียนได้รับสารอาหารครบถ้วนสมบู
รณ ์

 

-๕๑- 

๔.๔.๒  สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง  

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา
(บาท) 

ดำเนินการจริง(
บาท) 

สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอน  
(รายหัว) 
ให้แก่นักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบา
ลตำบลสวนผึ้ง ตามที่ 
สถ.อุดหนุนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบา
ลตำบลสวนผึ้ง 

สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอน  
(รายหัว) 
ให้แก่นักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบา
ลตำบลสวนผึ้ง ตามที่ 
สถ.อุดหนุนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบา
ลตำบลสวนผึ้ง 

๑๑๗,๓๐๐ ๑๑๕,๖๐๐ เด็กมีพัฒนาการที่ดีเหมาะสมกับวัย 
มีสื่อการเรียนการสอนวัสดุอุปกรณ์อย่างเพียงพ
อและเหมาะสม 



๔.๔.๓ สนับสนุนอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง  

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒ
นา(บาท) 

ดำเนินการจ
ริง(บาท) 

จัดอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนของศูนย์พั
ฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล 
สวนผึ้งตามท่ี 
สถ.อุดหนุนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบา
ลตำบลสวนผึ้ง 

จัดอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้งตามที่ 
สถ.อุดหนุนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล
สวนผึ้ง 

๔๐๐,๐๐๐ ๓๒๙,๑๒๐ เด็กมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ได้รับสา
รอาหารตามหลักโภชนาการ 

 

-๕๒- 

 

 

๔.๔.๔  สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง  

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
ค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน  ค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๒๓๐ เด็กนักเรียนได้รับสวัสดิการอย่างครบถ้วน 



ค่าเครื่องแบบนักเรียน และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ตามท่ี 
สถ.อุดหนุนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

 ค่าเครื่องแบบนักเรียน และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ตามท่ี 
สถ.อุดหนุนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

๔.๔.๕  อุดหนุนอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน  

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
 
จัดอาหารกลางวันให้กับนักเรียนโรงเรียนสังกัด 
สพฐ.ในเขตเทศบาล 
(โรงเรียนชุมชนบ้านบ่อ) 

 
จัดอาหารกลางวันให้กับนักเรียนโรงเรียนสังกัด 
สพฐ.ในเขตเทศบาล 
(โรงเรียนชุมชนบ้านบ่อ) 

๓,๕๐๐,๐๐๐  ๓,๓๒๕,๕๒๐ เด็กนักเรียนได้รับสารอาหารครบ 
มีสุขภาพร่างการแข็งแรง 

๔.๔.๖  อุดหนุนอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน  

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลทีเ่กิดข้ึนจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
 
จัดอาหารกลางวันให้กับนักเรียนโรงเรียนสังกัด 
สพฐ.ในเขตเทศบาล 
(โรงเรียนวัดนาขุนแสน) 

 
จัดอาหารกลางวันให้กับนักเรียนโรงเรียนสังกัด 
สพฐ.ในเขตเทศบาล 
(โรงเรียนวัดนาขุนแสน) 

๖๐๐,๐๐๐ ๕๖๙,๕๒๐ เด็กนักเรียนได้รับสารอาหารครบ 
มีสุขภาพร่างการแข็งแรง 

-๕๓- 



๔.๕ แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

๔.๕.๑   โครงการพระราชพิธีของพระบรมวงศานุวงศ์  

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
จัดงานพระราชพิธีต่างๆ 
รวมถึงการรับเสด็จพระบรมวงศานุวงศ์ 

จัดงานพระราชพิธีต่างๆ 
รวมถึงการรับเสด็จพระบรมวงศานุวงศ์ 

๒๐๐,๐๐๐ ๓๘,๒๐๐ ประชาชนร่วมแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 

๔.๕.๒ โครงการวันเด็กแห่งชาติ    

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
จัดกิจกรรมงานวันเด็กและกิจกรรมต่างๆ 
ให้แก่เด็ก 

จัดกิจกรรมงานวันเด็กและกิจกรรมต่างๆ 
ให้แก่เด็ก 

๑๕๐,๐๐๐ ๓,๕๐๐ เด็กรู้จักหน้าที่ของตนและอยู่ในระเบียบวินัยอันดี 

๔.๖ แผนงานสาธารณสุข 

๔.๖.๑  โครงการพัฒนามาตรฐานร้านอาหาร/แผงลอยในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง    

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
จัดกิจกรรมประเมินร้านอาหารและแผงลอยทุกร้านในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง จัดกิจกรรมประเมินร้านอาหารและแผงลอยทุกร้านในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ๑๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐ 



-๕๔- 

๔.๖.๒  ควบคุมป้องกันพิษสุนัขบ้า (สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย)     

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
จัดกิจกรรมควบคุมป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า จัดกิจกรรมควบคุมป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ๔๐,๐๐๐ ๒๕,๓๖๐ ไม่เกิดโรคพิษสุนัขบ้าในเขตเทศบาล 

๔.๖.๒  ควบคุมป้องกันโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์      

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
จัดกิจกรรมควบคุมป้องกันโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ จัดกิจกรรมควบคุมป้องกันโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ๒๐,๐๐๐ ๓๖๐  

๔.๖.๓  ควบคุมป้องกันโรคมือ เท้า ปาก 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
จัดกิจกรรมควบคุมป้องกันโรคมือ เท้า ปาก จัดกิจกรรมควบคุมป้องกันโรคมือ เท้า 

ปาก 
๓,๐๐๐ ๑,๓๐๐ ไม่พบการระบาดโรคมือ เท้า ปาก 

 



-๕๕- 

 

 

๔.๖.๔  รณรงค์ปลูกจิตสำนึกในการคัดแยกขยะในชุมชน  

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
จัดกิจกรรมสร้างจิตสำนึกในการคัดแยกขยะในชุมชน จัดกิจกรรมสร้างจิตสำนึกในการคัดแยกขยะในชุมชน ๕,๐๐๐ ๒,๒๒๐ เกิดเมืองน่าอยู่ 

๔.๖.๔  อุดหนุนชุมชนบ้านบ่อสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
อสม.ชุมชนบ้านบ่อ อสม.ชุมชนบ้านบ่อ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ งานสาธารณสุขมูลฐานของชุมชน 

บ้านบ่อได้รับการพัฒนาและแก้ไข 

๔.๖.๕  อุดหนุนชุมชนบ้านบ่อรวมใจสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 



อสม.ชุมชนบ้านบ่อรวมใจ อสม.ชุมชนบ้านบ่อรวมใจ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ งานสาธารณสุขมูลฐานของชุมชน 
บ้านบ่อรวมใจได้รับการพัฒนาและแก้ไข 

 

 

-๕๖- 

๔.๖.๖  อุดหนุนชุมชนคนรักสวนผึ้งสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
อสม.ชุมชนคนรักสวนผึ้ง อสม.ชุมชนคนรักสวนผึ้ง ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ งานสาธารณสุขมูลฐานของชุมชน 

คนรักสวนผึ้งได้รับการพัฒนาและแก้ไข 

๔.๖.๖  อุดหนุนชุมชนนาขุนแสนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา(บาท) ดำเนินการจริง(บาท) 
อสม.ชุมชนนาขุนแสน อสม.ชุมชนนาขุนแสน ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ งานสาธารณสุขมูลฐานของชุมชน 

นาขุนแสนได้รับการพัฒนาและแก้ไข 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

-๕๗- 
๔.๕  สรุปโครงการทั้งหมด 
ลำดับ โครงการ งบประมาณ 

ตามแผนพัฒนา (บาท) ดำเนินการจริง (บาท) 
๑. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๘๘๖,๒๐๐ 
๒. เบี้ยยังชีพผู้พิการ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๗๕,๒๐๐ 
๓. การจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ อปท.ระดับอำเภอ ๗๐,๐๐๐ ๖๔,๐๙๗.๘๐ 
๔. โครงการจัดงานพิธีถวายสักการะพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๕ ๓๐,๐๐๐ ๒๙,๙๘๐ 
๕. โครงการสนับสนุนการประชุมประชาคมในการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ๑๐,๐๐๐ ๕๔๐ 
๖. โครงการแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ 
๗. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ๒๐,๐๐๐ ๒๘,๖๑๐ 
๘. โครงการจัดซื้อวัสดุอาหารเสริม (นม) ให้กับโรงเรียนในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๗๑๙,๓๔๓.๐๘ 



๙. สนับสนุนค่าจัดการเรียน การสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ๑๑๗,๓๐๐ ๑๑๕,๖๐๐ 
๑๐. สนับสนุนอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ๔๐๐,๐๐๐ ๓๒๙,๑๒๐ 
๑๑. สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๒๓๐ 
๑๒. อุดหนุนอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน (โรงเรียนชุมชนบ้านบ่อ) ๓,๕๐๐,๐๐๐ ๓,๓๒๕,๕๒๐ 
๑๓. อุดหนุนอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน (โรงเรียนวัดนาขุนแสน) ๖๐๐,๐๐๐ ๕๖๙,๕๒๐ 
๑๔. โครงการพระราชพิธีของพระบรมวงศานุวงศ์ ๒๐๐,๐๐๐ ๓๘,๒๐๐ 
๑๕. ควบคุมป้องกันพิษสุนัขบ้า (สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย) ๔๐,๐๐๐ ๒๕,๓๖๐ 
๑๖. ควบคุมป้องกันโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ๒๐,๐๐๐ ๓๖๐ 
๑๗. ควบคุมป้องกันโรคมือ เท้า ปาก ๓,๐๐๐ ๑,๓๐๐ 
๑๘. ป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคขาดสารไอโอดีนอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน ๒๐,๐๐๐ ๓๖๐ 
๑๙. รณรงค์ปลูกจิตสำนึกในการคัดแยกขยะในชุมชน ๕,๐๐๐ ๒,๒๒๐ 

-๕๘- 

๔.๕  สรุปโครงการทั้งหมด 
ลำดับ โครงการ งบประมาณ 

ตามแผนพัฒนา (บาท) ดำเนินการจริง (บาท) 
๒๐. โครงการพัฒนามาตรฐานร้านอาหาร/แผงลอยในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง ๑๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐ 
๒๑. อุดหนุนชุมชนบ้านบ่อสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 
๒๒. อุดหนุนชุมชนบ้านบ่อรวมใจสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 
๒๓. อุดหนุนชุมชนคนรักสวนผึ้งสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 
๒๔. อุดหนุนชุมชนนาขุนแสนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 



 

-๕๙- 


